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Địa chỉ: Cổng C, Cảng Tân Cảng Cát Lái, P. Cát Lái, Quận 2, TP.HCM 

Điện thoại: (08) 37423929           Fax: (08) 37422014 

Website: www.tancangwarehousing.com.vn 

  



 

DANH MỤC TÀI LIỆU  
 

 
 

1. Chương trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017; 

2. Quy chế làm việc Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017; 

3. Báo cáo của Hội đồng quản trị năm 2016 và Kế hoạch năm 2017; 

4. Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát năm 2016; 

5. Tờ trình Thông qua Báo cáo tài chính Công ty mẹ và Báo cáo tài chính 

Hợp nhất kiểm toán năm 2016; 

6. Tờ trình phương án phân phối lợi nhuận năm 2016 và kế hoạch phân phối 

lợi nhuận năm 2017; 

7. Tờ trình phương án trả lương năm 2017; 

8. Tờ trình Quyết toán thù lao của HĐQT, BKS năm 2016 & phương án trả 

thù lao năm 2017; 

9. Tờ trình chọn đơn vị kiểm toán độc lập năm 2017; 

10. Dự thảo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017; 

11. Báo cáo tài chính Công ty mẹ kiểm toán năm 2016; 

12. Báo cáo tài chính Hợp nhất kiểm toán năm 2016. 
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CÔNG TY CỔ PHẦN KHO VẬN TÂN CẢNG 

CHƯƠNG TRÌNH 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2017 

(Bắt đầu lúc 09h ngày 16 tháng 06 năm 2017) 

       

Thời gian Nội dung Chủ trì 

8h00 – 9h00 

- Đón tiếp đại biểu và cổ đông; 

- Kiểm tra tư cách đại biểu, phát Thẻ biểu quyết, Phiếu biểu 

quyết và Tài liệu đại hội. 

Ban tổ chức 

9h00 – 9h15 

- Báo cáo kiểm tra tư cách đại biểu tham dự Đại hội; 

- Chào cờ, tuyên bố lý do; 

- Giới thiệu nhân sự Đoàn chủ tọa, Ban thư ký, Ban kiểm phiếu. 

Ban tổ chức 

9h15 – 9h30 

- Thông qua Chương trình Đại hội; 

- Thông qua Quy chế làm việc tại Đại hội. 
Chủ tọa 

9h30 – 10h00 

Các báo cáo tại Đại hội: 

- Báo cáo Hội đồng quản trị năm 2016; 

- Báo cáo Ban kiểm soát năm 2016.  

 

Đại diện HĐQT 

Đại diện BKS 

10h00 – 10h45 

Nội dung tờ trình: 

- Tờ trình Báo cáo tài chính Công ty mẹ và Hợp nhất kiểm toán 

năm 2016; 

- Tờ trình phương án phân phối lợi nhuận năm 2016, kế hoạch 

phân phối lợi nhuận năm 2017; 

- Tờ trình phương án trả lương năm 2017; 

- Tờ trình Quyết toán thù lao của HĐQT, BKS năm 2016 & 

phương án thù lao HĐQT, BKS năm 2017; 

- Tờ trình chọn đơn vị kiểm toán độc lập năm tài chính 2017; 

- Và các vấn đề khác thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ (nếu có).  

Đoàn chủ tọa 

10h45–11h15 

Đại hội thảo luận các nội dung  

Đại hội biểu quyết thông qua nội dung đệ trình  

- Hướng dẫn biểu quyết 

- Cổ đông bỏ phiếu biểu quyết 

Chủ tọa 

Ban kiểm phiếu 

11h15–11h30 Đại hội giải lao – Ban kiểm phiếu làm việc  

11h30–11h40 Công bố kết quả kiểm phiếu Ban kiểm phiếu 

11h40–12h00 

- Thông qua Biên bản và Nghị quyết Đại hội; 

- Tuyên bố bế mạc ĐH; 

- Chào cờ. 

- Mời cơm trưa các đại biểu và cổ đông. 

Đoàn chủ tọa/ 

Ban Thư ký 

 

Ban Tổ chức 
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QUY CHẾ LÀM VIỆC 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2017 

CÔNG TY CỔ PHẦN KHO VẬN TÂN CẢNG 
 

Căn cứ: 

Luật Doanh nghiệp của Quốc Hội Nước Cộng Hòa Xã Hội Chủ Nghĩa Việt Nam số 

68/2014/QH13 ngày 26/11/2014; 

Điều lệ Công ty cổ phần Kho vận Tân Cảng. 

Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Kho vận Tân Cảng năm 2017 được tổ chức và thực 

hiện theo Quy chế làm việc sau đây: 

Điều 1. Mục đích 

- Đảm bảo trình tự, nguyên tắc ứng xử, biểu quyết tại Đại hội đồng cổ đông thường niên của 

Công ty cổ phần Kho vận Tân Cảng diễn ra đúng quy định và thành công tốt đẹp. 

- Các nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thể hiện ý chí thống nhất của Đại hội đồng cổ 

đông, đáp ứng nguyện vọng quyền lợi của cổ đông và đúng pháp luật. 

Điều 2. Đối tượng và phạm vi 

- Đối tượng: Tất cả các cổ đông, đại diện theo ủy quyền và khách mời tham dự Đại hội đồng 

cổ đông thường niên Công ty cổ phần Kho vận Tân Cảng đều phải chấp hành, tuân thủ các 

quy định tại Quy chế này, Điều lệ Công ty và quy định hiện hành của pháp luật. 

- Phạm vi áp dụng: Quy chế này được sử dụng cho việc tổ chức họp Đại hội đồng cổ đông 

thường niên năm 2017 của Công ty cổ phần Kho vận Tân Cảng. 

Điều 3. Giải thích thuật ngữ/từ viết tắt 

- Công ty : Công ty cổ phần Kho vận Tân Cảng 

- HĐQT : Hội đồng quản trị 

- BKS : Ban kiểm soát 

- BTC :  Ban tổ chức  

- ĐHĐCĐ : Đại hội đồng cổ đông 

- Đại biểu : Cổ đông, đại diện theo ủy quyền 

Điều 4. Điều kiện tiến hành Đại hội đồng cổ đông 

- Đại hội đồng cổ đông được tiến hành khi có số cổ đông dự họp đại diện cho ít nhất 51% cổ 

phần có quyền biểu quyết. 

DỰ THẢO 
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- Trường hợp không có đủ số lượng đại biểu cần thiết trong vòng ba mươi (30) phút kể từ thời 

điểm ấn định khai mạc đại hội, người triệu tập họp huỷ cuộc họp. Đại hội đồng cổ đông phải 

được triệu tập lại trong vòng ba mươi (30) ngày kể từ ngày dự định tổ chức Đại hội đồng cổ 

đông lần thứ nhất. Đại hội đồng cổ đông triệu tập lại chỉ được tiến hành khi có thành viên 

tham dự là các cổ đông và những đại diện được uỷ quyền dự họp đại diện cho ít nhất 33% cổ 

phần có quyền biểu quyết. 

- Trường hợp đại hội lần thứ hai không được tiến hành do không có đủ số đại biểu cần thiết 

trong vòng ba mươi (30) phút kể từ thời điểm ấn định khai mạc đại hội, Đại hội đồng cổ 

đông lần thứ ba có thể được triệu tập trong vòng hai mươi (20) ngày kể từ ngày dự định tiến 

hành đại hội lần hai và trong trường hợp này đại hội được tiến hành không phụ thuộc vào số 

lượng cổ đông hay đại diện uỷ quyền tham dự và được coi là hợp lệ và có quyền quyết định 

tất cả các vấn đề dự kiến được phê chuẩn tại Đại hội đồng cổ đông lần thứ nhất. 

Điều 5. Đại biểu tham gia Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017 

- Các cổ đông của Công ty theo danh sách chốt ngày 01/03/2017 đều có quyền tham dự 

ĐHĐCĐ; có thể trực tiếp tham dự hoặc uỷ quyền cho đại diện của mình tham dự. Trường 

hợp có nhiều hơn một người đại diện được ủy quyền theo quy định của pháp luật được cử 

tham dự thì phải xác định cụ thể số cổ phần và số phiếu bầu của mỗi người đại diện.  

- Đại biểu khi vào phòng Đại hội phải có mặt đúng thời gian quy định và làm thủ tục đăng ký 

với BTC; ngồi đúng vị trí hoặc khu vực do BTC quy định; 

- Trong thời gian diễn ra Đại hội cổ đông, các đại biểu phải tuân thủ theo sự hướng dẫn của 

Chủ tọa, ứng xử văn minh, lịch sự và giữ trật tự Đại hội; 

- Các đại biểu phải giữ bí mật, thực hiện đúng chế độ sử dụng và bảo quản tài liệu, không sao 

chép, ghi âm đưa cho người ngoài Đại hội khi chưa được Đoàn Chủ tọa cho phép; 

Điều 6. Khách mời tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2017 

- Là các chức danh quản lý của Công ty, khách mời, thành viên trong BTC Đại hội không phải 

là cổ đông/không được nhận ủy quyền của cổ đông Công ty nhưng được mời tham dự Đại 

hội. 

- Khách mời không tham gia phát biểu tại Đại hội (trừ trường hợp được Chủ tọa Đại hội mời, 

hoặc có đăng ký trước với BTC Đại hội và được Chủ tọa Đại hội đồng ý). 

Điều 7. Đoàn Chủ tọa 

- Đoàn Chủ tọa gồm 03 người, bao gồm 01 Chủ tọa và 02 thành viên. Chủ tịch Hội đồng quản 

trị là Chủ tọa Đại hội. Chủ tọa đoàn điều hành công việc của Đại hội theo nội dung, chương 

trình mà HĐQT đã dự kiến thông qua trước Đại hội. 

- Nhiệm vụ của Đoàn Chủ tọa: 

a. Điều hành các hoạt động của Đại hội đồng cổ đông Công ty theo chương trình dự kiến 

của HĐQT đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua; 

b. Hướng dẫn các đại biểu và Đại hội thảo luận các nội dung có trong chương trình; 

c. Trình dự thảo, kết luận những vấn đề cần thiết để Đại hội biểu quyết; 
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d. Trả lời những vấn đề do Đại hội yêu cầu. 

e. Giải quyết các vấn đề phát sinh trong suốt quá trình Đại hội. 

- Nguyên tắc làm việc của Đoàn Chủ tọa: 

 Đoàn Chủ tọa làm việc theo nguyên tắc tập thể, tập trung dân chủ, quyết định theo đa số. 

Điều 8. Ban Thư ký Đại hội 

1. Ban thư ký của Đại hội bao gồm 02 người do Chủ tọa chỉ định, chịu trách nhiệm trước Đoàn 

Chủ tọa, Đại hội đồng cổ đông về nhiệm vụ của mình và dưới sự điều hành của Đoàn Chủ 

tọa. 

2. Nhiệm vụ của Ban Thư ký: 

a. Giúp Đoàn Chủ tọa kiểm tra tư cách của cổ đông và đại diện cổ đông dự họp (khi cần 

thiết); 

b. Hỗ trợ Đoàn Chủ tọa công bố dự thảo các văn kiện, kết luận, Nghị quyết của Đại hội và 

thông báo của Đoàn Chủ tọa gửi đến các cổ đông khi được yêu cầu; 

c. Tiếp nhận, rà soát phiếu đăng ký phát biểu các ý kiến của các cổ đông, chuyển Đoàn Chủ 

tọa quyết định; 

d. Ghi chép đầy đủ trung thực toàn bộ nội dung diễn biến Đại hội và các vấn đề đã được các 

cổ đông thông qua hoặc còn lưu ý vào Biên bản họp Đại hội; 

e. Soạn thảo Nghị quyết về các vấn đề được thông qua tại Đại hội. 

Điều 9. Ban kiểm tra tư cách đại biểu 

1. Ban kiểm tra tư cách đại biểu của Đại hội gồm 03 người, bao gồm 01 Trưởng Ban và 02 

thành viên, chịu trách nhiệm trước Đoàn Chủ tọa, Đại hội đồng cổ đông về nhiệm vụ của 

mình. 

2. Nhiệm vụ của Ban kiểm tra tư cách đại biểu 

 Ban kiểm tra tư cách đại biểu của Đại hội có trách nhiệm kiểm tra tư cách và tình hình cổ 

đông, đại diện cổ đông đến dự họp. 

 Trưởng Ban kiểm tra tư cách đại biểu báo cáo với Đại hội đồng cổ đông tình hình cổ đông dự 

họp. Nếu cuộc họp có đủ số lượng cổ đông có quyền dự họp đại diện ít nhất 51% số cổ phần 

có quyền biểu quyết tham dự thì cuộc họp Đại hội đồng cổ đông Công ty được tổ chức tiến 

hành. 

Điều 10. Ban kiểm phiếu 

1. Ban kiểm phiếu của Đại hội gồm 03 người, bao gồm 01 Trưởng Ban và 02 thành viên do Chủ 

tọa giới thiệu và được Đại hội biểu quyết tín nhiệm. 

2. Nhiệm vụ của Ban kiểm phiếu 
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- Ban kiểm phiếu phải lập Biên bản kiểm phiếu và chịu trách nhiệm trước Đoàn Chủ tọa, 

Đại hội đồng cổ đông khi thực hiện nhiệm vụ của mình. 

- Xác định chính xác kết quả biểu quyết về từng vấn đề xin biểu quyết tại Đại hội; 

- Nhanh chóng thông báo kết quả biểu quyết cho thư ký; 

- Xem xét và báo cáo Đại hội những trường hợp vi phạm thể lệ biểu quyết hoặc đơn thư 

khiếu nại về kết quả biểu quyết; 

- Thực hiện việc kiểm phiếu bầu cử theo quy định tại Quy chế đề cử, ứng cử và bầu cử tại 

Đại hội. 

Điều 11. Thảo luận tại Đại hội 

1.  Nguyên tắc: 

- Việc thảo luận chỉ được thực hiện trong thời gian quy định và thuộc phạm vi các vấn đề 

trình bày trong chương trình nội dung Đại hội đồng cổ đông; 

-  Đại biểu có ý kiến đăng ký nội dung vào Phiếu đặt câu hỏi và chuyển cho thư ký Đại hội; 

-  Thư ký Đại hội sẽ sắp xếp các Phiếu đặt câu hỏi của cổ đông theo thứ tự đăng ký và 

chuyển lên cho Đoàn Chủ tọa; 

- Đại biểu khi cần phát biểu hoặc tranh luận thì giơ tay, chỉ khi được Chủ tọa đoàn nhất trí 

mới được phát biểu. Mỗi đại biểu phát biểu không quá 03 phút, nội dung cần ngắn gọn, 

tránh trùng lặp. 

2.  Giải đáp ý kiến của các đại biểu: 

- Trên cơ sở Phiếu đặt câu hỏi của đại biểu, Chủ tọa hoặc thành viên do Chủ tọa chỉ định sẽ 

giải đáp ý kiến của đại biểu; 

-  Trường hợp do giới hạn về thời gian tổ chức, các câu hỏi chưa được trả lời trực tiếp tại 

Đại hội sẽ được Công ty trả lời bằng văn bản. 

Điều 12. Biểu quyết thông qua các vấn đề tại Đại hội: 

1. Nguyên tắc:  

- Tất cả các vấn đề trong chương trình và nội dung họp của Đại hội đều phải được ĐHĐCĐ 

thảo luận và biểu quyết công khai. 

- Thẻ biểu quyết và Phiếu biểu quyết được Công ty in, đóng dấu treo và gửi trực tiếp cho 

đại biểu tại đại hội (kèm theo bộ tài liệu tham dự ĐHĐCĐ). Mỗi đại biểu được cấp Thẻ 

biểu quyết và Phiếu biểu quyết. Trên Thẻ biểu quyết và Phiếu biểu quyết có ghi rõ mã số 

đại biểu, họ tên, số cổ phần sở hữu và nhận ủy quyền được biểu quyết của đại biểu đó. 

- Hình thức biểu quyết thông qua các vấn đề tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 

2017 như sau:  

o Biểu quyết bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết: hình thức này được dùng để thông qua 

các vấn đề như: Chương trình Đại hội; Quy chế làm việc tại Đại hội; Thành phần Ban 
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kiểm phiếu; thông qua Biên bản Đại hội, Nghị quyết Đại hội và các nội dung khác tại 

Đại hội (nếu có); 

o Biểu quyết bằng hình thức điền vào Phiếu biểu quyết: hình thức này được dùng để 

thông qua các vấn đề: Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị; Báo cáo hoạt động của 

Ban kiểm soát; Báo cáo tài chính kiểm toán Công ty mẹ và Hợp nhất năm 2016; và 

biểu quyết thông qua nội dung các Tờ trình tại Đại hội.  

2. Cách thức biểu quyết: 

- Đại biểu thực hiện việc biểu quyết để Tán thành, Không tán thành hoặc Không ý kiến 

một vấn đề được đưa ra biểu quyết tại Đại hội bằng cách giơ cao Thẻ biểu quyết hoặc 

điền các phương án lựa chọn trên Phiếu biểu quyết tương ứng với các nội dung cần biều 

quyết theo quy định tại Khoản 2 Điều này.  

- Khi biểu quyết bằng hình thức giơ cao Thẻ biểu quyết, mặt trước của Thẻ biểu quyết phải 

được giơ cao hướng về phía Đoàn Chủ tọa. Trường hợp đại biểu không giơ Thẻ biểu 

quyết trong cả ba lần biểu quyết Tán thành, Không tán thành hoặc Không ý kiến của một 

vấn đề thì được xem như biểu quyết tán thành vấn đề đó. Trường hợp đại biểu giơ cao 

Thẻ biểu quyết trong cả ba lần biểu quyết Tán thành, Không tán thành hoặc Không ý kiến 

của một vấn đề thì được xem như việc biểu quyết cho vấn đề đó là không hợp lệ. Theo 

hình thức biểu quyết bằng giơ Thẻ biểu quyết, Thành viên Ban kiểm phiếu/Ban kiểm tra 

tư cách đại biểu đánh dấu mã đại biểu và số phiếu biểu quyết tương ứng của từng cổ đông 

Tán thành, Không tán thành, Không ý kiến, Không hợp lệ. 

- Khi biểu quyết bằng hình thức điền vào Phiếu biểu quyết, Đối với từng nội dung, đại biểu 

chọn một trong ba phương án “Tán thành”, “Không tán thành”, “Không có ý kiến” được 

in sẵn trong Phiếu biểu quyết bằng cách đánh dấu “X” hoặc “” vào ô mình chọn. Sau 

khi hoàn tất tất cả nội dung cần biểu quyết của Đại hội, đại biểu gửi Phiếu biếu quyết về 

thùng phiếu kín đã được niêm phong tại Đại hội theo hướng dẫn của Ban kiểm phiếu. 

Phiếu biểu quyết phải có chữ ký và ghi rõ họ tên của đại biểu. 

3. Tính hợp lệ của Phiếu biểu quyết 

- Phiếu biểu quyết hợp lệ là phiếu theo mẫu in sẵn do BTC phát ra, không tẩy xoá, cạo sửa, 

rách, nát,… không viết thêm nội dung nào khác ngoài quy định cho phiếu này và phải có 

chữ ký, dưới chữ ký phải có đầy đủ họ tên được viết tay của đại biểu tham dự. 

- Trên phiếu biểu quyết, nội dung biểu quyết (báo cáo, tờ trình) là hợp lệ khi đại biểu đánh 

dấu chọn một (01) trong ba (03) ô vuông biểu quyết. Nội dung biểu quyết (báo cáo, tờ 

trình) không hợp lệ là nội dung không đúng theo các quy định của nội dung biểu quyết 

hợp lệ. 

- Phiếu biểu quyết không hợp lệ: 

o Ghi thêm nội dung khác vào Phiếu biếu quyết; 

o Phiếu biểu quyết không theo mẫu in sẵn do BTC phát ra, phiếu không có dấu đỏ của 
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Công ty, hoặc đã tẩy xoá, cạo sửa, viết thêm nội dung khác ngoài quy định cho phiếu 

biểu quyết, khi đó tất cả nội dung biểu quyết trên phiếu biểu quyết là không hợp lệ. 

4. Thể lệ biểu quyết: 

Cứ 01 (một) cổ phần tương đương với một quyền biểu quyết. Mỗi đại biểu tham dự đại 

diện cho một hoặc nhiều quyền biểu quyết sẽ được cấp Thẻ biểu quyết và Phiếu biểu 

quyết. 

- Tại ngày chốt danh sách cổ đông (ngày 07/04/2017) tổng số cổ phần của Công ty là:  

14.998.258 cổ phần tương đương với 14.998.258 quyền biểu quyết. 

- Các vấn đề cần lấy biểu quyết tại Đại hội chỉ được thông qua khi đạt được tỷ lệ biểu 

quyết đồng ý của ít nhất 51% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội. Riêng 

một số trường hợp vấn đề biểu quyết được quy định tại Khoản 2, Điều 20 Điều lệ Công ty 

thì phải có sự đồng ý ít nhất 65% số cổ phần có quyền tham dự Đại hội. 

5. Ghi nhận kết quả biểu quyết 

- Ban kiểm phiếu có nhiệm vụ thu, ghi nhận và trả thẻ biểu quyết. 

- Ban Kiểm phiếu sẽ kiểm tra số phiếu tán thành, không tán thành, không ý kiến của từng 

nội dung và chịu trách nhiệm ghi nhận và báo cáo kết quả kiểm phiếu biểu quyết tại Đại 

hội đồng cổ đông 

Điều 13. Biên bản, Nghị Quyết họp Đại hội đồng cổ đông 

Biên bản và Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông phải được đọc và thông qua trước khi bế mạc 

Đại hội 

Điều 14. Thi hành Quy chế 

Cổ đông, đại diện theo ủy quyền và khách mời tham dự họp Đại hội phải chấp hành nghiêm 

chỉnh Quy chế làm việc của Đại hội đồng cổ đông. Cổ đông, đại diện theo ủy quyền và khách 

mời vi phạm Quy chế này thì tùy theo mức độ cụ thể Đoàn Chủ tọa sẽ xem xét và có hình 

thức xử lý theo Điều lệ Công ty và Luật Doanh nghiệp. 

Quy chế này có hiệu lực ngay sau khi được Đại hội đồng cổ đông Công ty biểu quyết 

thông qua. 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 
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TP. Hồ Chí Minh, ngày 16 tháng 6 năm 2017 

BÁO CÁO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  

TẠI ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2017  

 

PHẦN 1: BÁO CÁO KẾT QUẢ SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2016 

 

A. TỔNG QUAN TÌNH HÌNH SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2016 

1. Thuận lợi 
 

 Năm 2016, kinh tế trong nước ổn định, sản lượng hàng hóa xuất nhập khẩu thông qua 

hệ thống cảng thuộc TCT TCSG tiếp tục tăng trưởng cao so với cùng kỳ năm trước. 

Những định hướng SXKD, đầu tư, hợp tác đúng đắn của Ban TGĐ TCT, HĐQT đã 

tạo điều kiện thuận lợi để Công ty nâng cao năng lực cạnh tranh, uy tín thương hiệu 

trên thị trường, tiếp tục duy trì, phát triển tốt các hoạt động sản xuất kinh doanh. 

 Tổ chức biên chế Công ty tiếp tục được kiện toàn; cán bộ, nhân viên nhiệt tình, có 

năng lực, kinh nghiệm trong quản lí điều hành; nội bộ đoàn kết, thống nhất cao. 

 Cơ sở hạ tầng kho hàng, phương tiện xếp dỡ, công nghệ quản lý được đầu tư nâng cấp 

ngày càng đồng bộ, hiện đại. 

 Dự án Depot Tân cảng - Suối tiên đã đi vào hoạt động ổn định, tăng trưởng tốt, lợi 

nhuận đạt khá, góp phần vào việc mở rộng chuỗi kết nối dịch vụ trong khu vực. 
 

2. Khó khăn 
 

 Diện tích, chất lượng mặt bằng bãi phục vụ cho khai thác hệ thống kho CFS, cảng mở, 

khu bãi hàng Cát Lái chưa đáp ứng được yêu cầu, phải mất kinh phí và thời gian nâng 

cấp, ít nhiều ảnh hưởng đến CLDV. 

 Hiệu quả khai thác dịch vụ vận tải ngoài chưa cao do sự cạnh tranh gay gắt của thị 

trường; việc cấm giờ vào Depot Tân cảng Suối tiên ảnh hưởng đến sản lượng, hiệu 

quả khai thác Depot. 

 Năm 2016, các khoản trả gốc, lãi các dự án có sử dụng vốn vay còn cao, áp lực về 

dòng tiền lớn. 

 

B. KẾT QUẢ THƯC̣ HIÊṆ CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU NĂM 2016. 

1. Kết quả sản lượng thưc̣ hiêṇ năm 2016 (một số chỉ tiêu chính) 
 

Chỉ tiêu 
Kế hoạch 

Năm 2016 

Thực hiện 

Năm 2016 

% so với  

KH năm 

Sản lượng thông qua bãi (teu) 449.298 521.507 116,7% 

Sản lượng thông qua kho (tấn) 1.024.663 1.029.831 100,5% 

 
CÔNG TY CỔ PHẦN KHO VẬN TÂN CẢNG 

Địa chỉ: Cổng C, Cảng Tân Cảng Cát Lái, P. Cát Lái, Q.2, TP.HCM 

ĐT: (08) 37423929           Fax: (08) 37422014 

Website: www.tancangwarehousing.com.vn 
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Chỉ tiêu 
Kế hoạch 

Năm 2016 

Thực hiện 

Năm 2016 

% so với  

KH năm 

Sản lượng vận tải vòng ngoài (teu) 46.826 40.912 87,37% 

+ Công ty mẹ 19.826 13.883 70,0% 

+ Công ty TVCL 27.000 27.029 100,1% 

 

2. Kết quả sản xuất kinh doanh năm 2016 (BCTC Hợp nhất kiểm toán năm 2016) 

            Đơn vị tính: đồng 
 

Chỉ tiêu  Kế hoạch 2016 Thực hiện 2016 Tỷ lệ (%) 

A 1 2 3=2/1*100 

I. Tổng doanh thu, thu nhập thuần, 

lãi lỗ LKLD 
621.015.880.075 627.899.342.849 101,1% 

1. Doanh thu bán hàng 619.350.880.075 622.634.148.075 101,6% 

2. Doanh thu hoạt động tài chính 1.165.000.000 4.764.149.813 408,9% 

3. Thu nhập khác 500.000.000 584.232.191 116,9% 

4. Phần lỗ, lãi trong công ty liên kết - (83.187.230)  

II. Tổng chi phí 557.715.940.935 548.355.789.891 98,32% 

1. Giá vốn hàng bán 490.014.135.659 477.742.130.294 97,49% 

2. Chi phí tài chính 21.656.311.064 18.726.221.506 86,47% 

3. Chi phí bán hàng 4.909.747.142 5.887.529.073 119,9% 

4. Chi phí quản lý doanh nghiệp 40.915.747.070 44.464.263.229 108,6% 

5. Chi phí khác 220.000.000 1.535.645.789 698,02% 

III. Tổng lợi nhuận trước thuế 63.299.939.140 79.543.552.958 125,66% 

1. Chi phí thuế thu nhập DN hiện hành 12.659.987.828 17.064.569.574 134,79% 

2. Chi phí thuế TNDN hoãn lại - (519.195.193)  

IV. Tổng lợi nhuận sau thuế 50.639.951.312 62.998.178.577 124,4% 

1. Lợi nhuận sau thuế cổ đông thiểu số 4.244.912.000 3.901.476.624 91,9% 

2. Lợi nhuận sau thuế cty mẹ 46.395.039.312 59.096.701.953 127,37% 

V. Lợi nhuận sau thuế phân phối 46.395.039.312 59.096.701.953 127,37 

VI. Lãi cơ bản trên cổ phiếu (đ/CP) 2.610 3.309 126,78% 

VII. Nộp ngân sách 46.111.000.000 59.158.928.164 128,29% 
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3. Kết quả sản xuất kinh doanh năm 2016 (BCTC Cty mẹ kiểm toán năm 2016) 

            Đơn vị tính: đồng 
 

Chỉ tiêu  Kế hoạch 2016 Thực hiện 2016 Tỷ lệ (%) 

A 1 2 3=2/1*100 

I. Tổng doanh thu, thu nhập thuần, 

lãi lỗ LKLD 
453.505.880.075 476.610.799.534 105,09% 

1. Doanh thu bán hàng 450.105.880.075 468.834.051.030 104,16% 

2. Doanh thu hoạt động tài chính 2.900.000.000 6.628.682.697 228,57% 

3. Thu nhập khác 500.000.000 1.148.065.807 229,61% 

4. Phần lỗ, lãi trong công ty liên kết - -  

II. Tổng chi phí 398.981.940.934 405.295.197.869 101,58% 

1. Giá vốn hàng bán 346.347.133.147 347.605.582.766 100,36% 

2. Chi phí tài chính 14.966.311.064 12.249.565.409 81,84% 

3. Chi phí bán hàng 4.259.747.141 5.357.446.854 125,76% 

4. Chi phí quản lý doanh nghiệp 33.208.749.582 38.829.470.597 116,92% 

5. Chi phí khác 200.000.000 1.249.924.464 624,96% 

III. Tổng lợi nhuận trước thuế 54.523.939.141 71.315.601.666 130,79% 

1. Chi phí thuế thu nhập DN hiện hành 10.524.787.828 14.945.662.261 142% 

2. Chi phí thuế TNDN hoãn lại  (519.195.193)  

IV. Tổng lợi nhuận sau thuế 43.999.151.313 56.889.134.598 129,29% 

C. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN 

 Năm 2016 Công ty đã phấn đấu thực hiện tốt nhiệm vụ SXKD, các chỉ tiêu đều vượt 

kế hoạch đề ra, tăng trưởng mạnh so với cùng kỳ năm trước (đặc biệt công ty mẹ DT 

vượt 5% KH năm, tăng 14,3% so với 2015, LN vượt 32% KH năm, tăng 32,2% so với 

năm 2015). 

 Triển khai đồng bộ các loại hình dịch vụ kho CFS, xếp dỡ bãi, Depot rỗng hiệu quả, 

chất lượng dịch vụ được khách hàng đánh giá cao. Dịch vụ vận tải vòng ngoài, kho 

ngoại quan dần ổn định, doanh thu tăng trưởng khá. 

 Các dịch vụ do Cty CP TC-HL, TVCL đảm nhiệm (gồm vận tải container vòng ngoài, 

vận tải hàng lẻ, khai thuê hải quan, dịch vụ đóng rút bãi, kho nội địa...) khai thác có 

hiệu quả, góp phần kết nối thông suốt chuỗi dịch vụ của Công ty nói riêng và hệ thống 

nói chung. 

 Thực hiện tốt định hướng đa dạng hóa ngành nghề, dịch vụ, triển khai khai thác kho 

ngoại quan Cát Lái, kho nội địa 710, 711 đúng tiến độ, tăng trưởng nhanh. Xúc tiến 

hợp tác đầu tư dự án cảng thủy nội địa Khu CNC TP để mở rộng SXKD, tăng cường 

kết nối hệ thống (đã thực hiện báo cáo các Sở, Ban, Ngành TP). 
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D. KẾT LUẬN 

 Năm 2016, Hội đồng quản trị Công ty đã hoạt động theo đúng điều lệ, luật doanh 

nghiệp: HĐQT đã tổ chức 07 cuộc họp, duy trì họp thường kỳ mỗi quý một lần, đảm 

bảo chương trình, số lượng thành viên dự họp và biểu quyết theo đúng quy định của 

pháp luật, điều lệ và quy chế của công ty. Hội đồng quản trị đã bám sát Nghị quyết 

của Đại hội đồng cổ đông và tình hình thực tế sản xuất của doanh nghiệp để đề ra các 

Nghị quyết sát đúng, hiệu quả, đã nghe ban quản lý điều hành báo cáo tình hình hoạt 

động SXKD, hoạt động đầu tư của Công ty, kịp thời đưa ra các chủ trương định 

hướng đồng thời giải quyết những vấn đề phát sinh thuộc thẩm quyền, tạo điều kiện 

thuận lợi nhất cho hoạt động của Ban điều hành. 

 Chỉ đạo và giám sát Ban điều hành triển khai hoạt động SXKD đúng pháp luật, hiệu 

quả: Các chỉ tiêu đều vượt kế hoạch đề ra, đảm bảo thu nhập ổn định cho người lao 

động; Tăng cường ứng dụng CNTT vào quản lý, điều hành SX, cải tiến, đổi mới quy 

trình SX, CLDV không ngừng được cải thiện, chuyển biến rõ nét, được khách hàng 

đánh giá cao; công tác Sale – MKT có sự chuyển biến rõ nét, kịp thời nắm bắt, chăm 

sóc khách hàng, phân tích, đánh giá thị trường, đối thủ từ đó kịp thời đề xuất các giải 

pháp về SX và các chính sách phù hợp; chỉ số kinh doanh ở mảng khai thác lõi Kho 

hàng CFS, Bãi CL, Depot rỗng Tân cảng - Suối Tiên tăng trưởng tốt; công tác triển 

khai các ngành nghề mới như VTVN, Kho ngoại quan thực hiện đúng kế hoạch, công 

tác phát triển dự án mở rộng SXKD (cảng thủy nội địa Khu CNC TP) có nhiều triển 

vọng thành công là các cơ sở vững chắc để Công ty phát triển ổn định, bền vững trong 

các năm tiếp theo. 

 Chỉ đạo và giao người đại diện theo ủy quyền đối với phần vốn góp của Công ty tại 

các Công ty con xây dựng và triển khai các giải pháp nhằm tăng cường công tác quản 

lý, kiểm tra, giám sát nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh, tăng hiệu quả sử dụng 

vốn của Công ty, 2 công ty con đều tăng trưởng về doanh, lợi nhuận. 

 
 

PHẦN 2: KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2017 

 

A. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH. 

1. Thuận lợi: 

 Sản lượng hàng hóa thông qua cảng Tân Cảng - Cát Lái và hệ thống cảng thuộc TCT 

TCSG dự báo sẽ tiếp tục tăng trưởng.  

 Với chiến lược đồng bộ trong đầu tư cơ sở vật chất kỹ thuật, đổi mới công nghệ và cải 

cách hệ thống quản lý, Công ty Cổ phần Kho vận Tân Cảng tiếp tục phát huy các thế 

mạnh, nâng cao hơn nữa hiệu quả hoạt động trong điều kiện nền kinh tế cả nước nói 

chung và TP.HCM nói riêng đang ổn định và phát triển. 

 Việc sáp nhập đội xe VTVN của Cty con - TVCL vào vào đội xe của đơn vị là điều 

kiện để công ty nâng cao một bước về năng lực vận tải, chuẩn hóa chất lượng dịch vụ 

vận tải phục vụ trụ cột Logistics của TCT. 
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2. Khó khăn: 

 Sự cạnh tranh trên thị trường ngày càng gay gắt, đặc biệt là dịch vụ kho CFS. Một số 

đối thủ cạnh tranh đã có kế hoạch đầu tư XD mới các kho hàng khu vực TP.HCM, 

xung quanh và trong Cảng Cát Lái. 

 Khả năng tăng thời gian cấm đường vào Depot TCST rất cao nhằm phục vụ dự án 

nâng cấp tuyến cống thoát nước trên đường Hoàng Hữu Nam. 

 Năm 2017 áp lực về dòng tiền rất lớn do các khoản trả nợ gốc và lãi của các dự án 

vay ngân hàng vẫn còn rất lớn (Trả lãi dự kiến 18,5 tỷ đồng, trả nợ gốc dự kiến 82,7 

tỷ đồng). 

 Công ty tiếp nhận thêm 43 xe đầu kéo từ Công ty con – TVCL, nâng tổng số xe lên 65 

xe, nên thời gian đầu sẽ gặp khó khăn trong khai thác, điều hành. 

B. KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2017 

1. Kế hoạch sản lượng năm 2017 (một số chỉ tiêu chính): 

TT Chỉ tiêu ĐVT 
Thực hiện  

Năm 2016 

Kế hoạch  

Năm 2017 

Tỷ lệ 

(%) 

I Sản lượng thông qua bãi Teu 521.507 552.797 106,00 

1 Bãi CL  292.675 310.236 106,00 

2 Bãi TC-Suối Tiên  125.151 132.660 105,99 

3 Bãi Hiệp Lực  48.066 67.500 140,43 

II Sản lượng thông qua kho Tấn 1.029.831 1.143.114 111,00 

1 Kho Cát Lái  1.029.831 1.143.114 111,00 

2 Kho TC-Hiệp Lực  16.433 16.800 102,00 

III Sản lượng vận tải vòng ngoài Teu 40.912 37.847 92,50 

IV Sản lượng vận tải hàng lẻ Tấn 50.862 52.500 103,22 
 

2. Kế hoạch doanh thu, chi phí, lợi nhuận năm 2017 (Hợp nhất): Đơn vị tính: đồng 

Chỉ tiêu 
 Thực hiện  

Năm 2016  

Kế hoạch 

Năm 2017 
Tỷ lệ (%) 

A 1 2 3=2/1*100 

I. Tổng doanh thu, thu nhập 

thuần 
627.899.342.849 690.337.716.244 109,94% 

1. Doanh thu bán hàng 622.634.148.075 687.999.443.517 110,49% 

2. Doanh thu hoạt động tài chính 4.764.149.813 1.161.000.000 24,37% 

3. Thu nhập khác 584.232.191 1.177.272.727 201,54% 

4. Lãi lỗ trong công ty liên doanh 

liên kết 
(83.187.230) - 0% 

II. Tổng chi phí 548.355.789.891 608.328.903.361 110,93% 

1. Giá vốn hàng bán 477.742.130.294 535.999.116.975 112,19% 

2. Chi phí tài chính 18.726.221.506 18.541.156.286 99,01% 

3. Chi phí bán hàng 5.887.529.073 10.445.797.676 177,42% 
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Chỉ tiêu 
 Thực hiện  

Năm 2016  

Kế hoạch 

Năm 2017 
Tỷ lệ (%) 

4. Chi phí quản lý doanh nghiệp 44.464.263.229 42.827.832.424 96,32% 

5. Chi phí khác 1.535.645.789 515.000.000 33,55% 

III. Tổng lợi nhuận trước thuế 79.543.552.958 82.008.812.882 103,09% 

1. Chi phí thuế thu nhập DN hiện 

hành 
17.064.569.574 16.398.762.576 96,09% 

2. Chi phí thuế TNDN hoãn lại (519.195.193) - 0% 

IV. Tổng lợi nhuận sau thuế 62.998.178.577 65.610.050.306 104,14% 

V. Lãi cơ bản trên cổ phiếu (đ/CP) 3.309 3.422 103,41% 

VIII. Nộp ngân sách 59.158.928.164 56.611.000.000 95,70% 
 

3. Kế hoạch doanh thu, chi phí, lợi nhuận năm 2017 (Công ty mẹ):         

                                                                                                               ĐVT: đồng 

Chỉ tiêu 
 Thực hiện  

Năm 2016  

Kế hoạch 

Năm 2017 
Tỷ lệ (%) 

A 1 2 3=2/1*100 

I. Tổng doanh thu, thu nhập 

thuần 
476.610.799.534 550.143.583.354 115,43% 

1. Doanh thu bán hàng 468.834.051.030 546.343.583.354 116,53% 

2. Doanh thu hoạt động tài chính 6.628.682.697 3.400.000.000 51,29% 

3. Thu nhập khác 1.148.065.807 400.000.000 34,84% 

4. Lãi lỗ trong công ty liên doanh 

liên kết 
- - - 

II. Tổng chi phí 405.295.197.869 478.273.302.622 118,01% 

1. Giá vốn hàng bán 347.605.582.766 419.665.931.927 120,73% 

2. Chi phí tài chính 12.249.565.409 12.544.751.935     102,38% 

3. Chi phí bán hàng 5.357.446.854 8.973.055.877 167,49% 

4. Chi phí quản lý doanh nghiệp 38.829.470.597 36.689.562.883 94,49% 

5. Chi phí khác 1.249.924.464 400.000.000 32% 

III. Tổng lợi nhuận trước thuế 71.315.601.666 71.870.280.732 100,78% 

1. Chi phí thuế thu nhập DN hiện 

hành 
14.945.662.261 13.894.056.146 96,31% 

2. Chi phí thuế TNDN hoãn lại (519.195.193) - - 

IV. Tổng lợi nhuận sau thuế 56.889.134.598 57,976,224,586 101,91% 

C. ĐÁNH GIÁ CHUNG:  

 KH 2016: Tổng doanh thu, thu nhập thuần dự kiến đạt 690,33 tỷ đồng (bằng 

109,94% so 2016); Tổng chi phí dự kiến là 608,32 tỷ đồng (bằng 110,93% so 2016); 

Tổng LNTT dự kiến đạt 82,00 tỷ đồng (bằng 103,09% so 2016). LNST dự kiến đạt: 



   Báo cáo Hội đồng quản trị năm 2016 

Trang 7 

65,61 tỷ ( bằng 104,14%). Tốc độ tăng của tổng chi phí cao hơn tốc độ tăng của tổng 

doanh thu là 1,02% là do năm 2017 (tháng 4) công ty tiếp nhận, đưa 43 xe TVCL vào 

khai thác, nên chi phí khai thác, chi phí quảng cáo, tiếp thị còn cao nhằm giữ khách hàng 

cũ, thu hút lượng khách hàng mới, tạo tiền đề phát triển cho những năm sau, ngoài ra do 

cung lớn hơn cầu nên sản lượng hàng hóa vận chuyển còn hạn chế. Tốc độ tăng chi phí 

cao hơn tốc độ tăng doanh thu làm cho lợi nhuận trước thuế chỉ tăng khoảng 3% so 2016. 

EPS đạt 3.422 đồng/CP, tăng 3,41% so 2016. Đây là những chỉ số được đánh giá là tốt so 

với các doanh nghiệp khác cùng ngành. 

D. KẾT LUẬN 

 Năm 2017, Hội đồng quản trị tiếp tục bám sát các chủ trương định hướng của 

Tổng Công ty, Nghị quyết ĐHĐCĐ năm 2017 và tình hình thực tế sản xuất của đơn vị, 

thực hiện quyết liệt các giải pháp nâng cao chất lượng công tác quản trị, chỉ đạo Ban điều 

hành triển khai nhiệm vụ SXKD, đầu tư theo hướng: 

 Thực hiện tốt chủ trương của Đảng ủy QCSG lấy năm 2017 là “Năm khách hàng, 

đổi mới tư duy kết nối hệ thống, nâng cao năng suất lao động và phát triển dịch vụ 

gia tăng cho doanh nghiệp”. Tập trung đổi mới, hoàn thiện mô hình tổ chức, cơ chế 

hoạt động, nâng cao năng lực cạnh tranh và hiệu quả dịch vụ Logistics. Đa dạng hóa dịch 

vụ, phát triển thêm giá trị gia tăng trên cơ sở mở rộng, phát triển mạnh loại hình kho 

ngoại quan, phân phối, nội địa, dịch vụ rỗng và xúc tiến đầu tư khai thác cảng thủy nội 

địa tại Khu CNC TP. Tiếp tục đẩy mạnh hoạt động Sale-MKT, chăm sóc khách hàng theo 

hướng chuyên sâu vào thị trường từng khu vực, từng khách hàng, giữ vững các khách 

hàng hiện có và gia tăng thị phần khai thác bằng các khách hàng mới. Trong đó chú 

trọng: 

 Lấy dịch vụ kho, bãi cảng Cát Lái làm nòng cốt, khai thác hiệu quả bãi hàng trong 

Cảng Tân cảng Cát Lái với các dịch vụ chính sau: Khai thác container kiểm hóa, máy 

soi; container trung chuyển tại Cảng mở; container quá khổ, quá tải; dịch vụ đóng rút 

bãi. Đẩy mạnh mảng khai thác mảng Kho tại Cát Lái trên cơ sở đa dạng hóa dịch vụ 

(phát triển mạnh kho ngoại quan, nội địa), tăng cường ứng dụng phần mềm quản lý 

kho hiện đại, cải tiến quy trình SX, nâng cao năng suất, phấn đấu chỉ tiêu sản lượng 

kho tăng trưởng tối thiểu 11%, bãi 6% so với năm 2016. 

 Tiếp tục đẩy mạnh khai thác hiệu quả Depot Tân cảng Suối Tiên bằng các giải pháp 

nâng cao CLDV, áp dụng các chính sách giá, hoa hồng linh hoạt; phối hợp với Khu 

quản lý đô thị số 2, UBND Q9 giải quyết tốt vấn đề hạn chế, cấm đường nhằm duy trì 

mức sản lượng ổn định. Phấn đấu năm 2017 có lãi. Tỉ suất LN/DT đạt từ 8-12%. 

 Đẩy mạnh hoạt động đội Vận tải ngoài: Năm 2017 phối thuộc theo sự điều hành tập 

trung của SNPL thông qua Vận tải bộ Tân cảng – Leader về vận tải vòng ngoài, chú 

trọng nâng cao doanh thu trên đầu xe bằng việc tự doanh, tiếp tục đầu tư thêm 03 

moọc QK,QT trong đó đẩy mạnh khai thác mảng quá khổ, quá tải vòng ngoài và QK, 

QT xuất nhập tàu, tiếp nhận toàn bộ 43 xe đầu kéo từ TVCL, nâng cao năng lực đội 

xe, làm tốt hơn nữa vai trò là một trong 2 đơn vị chủ lực vận tải container đường bộ 

của TCT TCSG. Thực hiện ghép TBSX P.ĐĐ với trực ban điều hành P.ĐHVT để tinh 

giản biên chế, giảm chi phí quản lý. 

 Tăng cường công tác quản trị đầu tư, ưu tiên triển khai các dự án đầu tư mới mở rộng 

sản xuất ra ngoài Cảng Cát Lái, có tiềm năng hiệu quả cao, kết nối với chuỗi hệ thống 



   Báo cáo Hội đồng quản trị năm 2016 

Trang 8 

dịch vụ Logistics của TCT (Xúc tiến dự án Cảng Thủy nội địa Khu Công nghệ cao 

Quận 9; nghiên cứu tính khả thi dự án tại khu Công nghiệp Củ Chi). 

 Đầu tư mua sắm TTB, phương tiện, xếp dỡ (06 xe đầu kéo nội bộ), ứng dụng CNTT 

(phân hệ WMSVN kho ngoại quan; đăng ký làm hàng, thanh toán trực tuyến…), nâng 

cao CLDV, năng suất lao động, thực hiện tốt kế hoạch xây dựng đơn vị điểm về 

CLDV. 

 Song song với triển khai SXKD, triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ quân sự. Sẵn sàng 

bến bãi, kho, phương tiện phục vụ xếp dỡ, tập kết hàng quân sự; tăng cường tuần tra 

canh gác, đảm bảo an ninh cảng biển; Nâng cao cảnh giác, SSCĐ, hoàn thành tốt 

nhiệm vụ QSQP; sẵn sàng nhận, hoàn thành tốt nhiệm vụ đột xuất trên giao. 

 Thực hiện tốt kế hoạch xây dựng đơn vị điểm về PCCN và điểm về CLDV, xây dựng 

đơn vị an toàn về mọi mặt, nhất là an toàn về PCCN, ATLĐ, ATGT, an toàn CNTT, 

an toàn hàng hóa và thực hiện nghiêm 3 dứt điểm, bộ quy tắc ứng xử của TCT.  

 Phát huy tối đa vai trò của từng cá nhân người lao động. Tiếp tục đổi mới, cải cách 

chế độ tiền lương. Đảm bảo thu nhập ổn định cho NLĐ cao hơn mức 2016 khoảng 

2,0%. 

 Tăng cường giám sát, chỉ đạo, hỗ trợ 2 công ty con theo hướng: 

 TVCL: Ngưng khai thác mảng VTVN, tập trung phát triển dịch vụ vận tải hàng lẻ, 

khai thuê hải quan, FWD và bốc xếp, vận chuyển trong cảng. Ưu tiên giao thêm 

dịch vụ cho TVCL (thêm xe nâng dầu, xe nâng điện kho CFS). 

 TC-HL: Dự kiến chuyển đổi mô hình hoạt động từ công ty CP Sang công ty 

TNHH MTV do Kho Vận Tân Cảng làm chủ sở hữu 100% vốn. 
 

PHẦN 3: KẾT QUẢ ĐẦU TƯ NĂM 2016,  KẾ HOẠCH ĐẦU TƯ NĂM 2017 

A. BÁO CÁO KẾT QUẢ ĐẦU TƯ NĂM 2016  

1. Kết quả thực hiện kế hoạch đầu tư: 

 Triển khai thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ năm 2016; Căn cứ vào chức năng, 

quyền hạn của HĐQT, BGĐ được quy định tại Điều lệ Công ty; trong năm qua Công ty 

đã thực hiện công tác đầu tư như sau:                                                             

                                                                                    Đơn vị tính: triệu đồng 

STT TÊN HẠNG MỤC ĐẦU TƯ 
KH 

NĂM 2016 

TH 

NĂM 2016 

% TH 

KH 2016 

A CÔNG TY MẸ ĐẦU TƯ    

I ĐẦU TƯ XÂY DỰNG CƠ BẢN 10.500 12.572 119,73% 

1 Xây mới VP Cát Lái (phần còn lại) 2.500 2.500 100% 

2 Đầu tư nâng cấp bãi Cảng Mở 8.000 10.072 125,9% 

II MUA SẮM THIẾT BỊ CÔNG NGHỆ 44.518 2.869 6,44% 

1 
Đầu kéo chạy ngoài – moọc – TB giám sát 

hành trình  
16.900 -  

2 Moọc quá khổ 1.500 920 61,3% 
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STT TÊN HẠNG MỤC ĐẦU TƯ 
KH 

NĂM 2016 

TH 

NĂM 2016 

% TH 

KH 2016 

3 Camera kho 2,3 6.000 1.949 32,48% 

4 Mở rộng phần mềm WMS + TB 8.000 -  

5 HT chữa cháy tự động sprinkler kho 2,3 3.600 -  

6 Handheld cho thủ kho 379 -  

7 Handheld đầu kéo xe nội bộ 515 -  

8 Handheld 12 xe nâng thuê kho 02 tầng 722 -  

9 Xe đầu kéo nội bộ 5.265 -  

10 Mooc nội bộ 1.200 -  

11 Hệ thống Wifi khu vực kho 05 437   

III ĐẦU TƯ RA NGOÀI DN 4.000 4.000  

1 

Đầu tư thêm vốn vào công ty CP Tiếp 

Vận Cát Lái (Nhận chuyển nhượng số 

cổ phần góp vốn của công ty VTB Tân 

Cảng). 

4.000 4.000 100% 

B CÔNG TY CON ĐẦU TƯ 12.089   

I Công ty CP Tiếp Vận Cát Lái    

II Công ty CP Tân Cảng Hiệp Lực 12.089   

1 Mua đầu kéo + mooc 2.909 522 17,94% 

2 Hệ thống camera giám sát kho 370 65 17,56% 

3 Hệ thống PCCC trong kho 1.000 -  

4 
Xây dựng khu vệ sinh nhà chờ công 

nhân 
210 208 99,05% 

5 
Hàng rào nội bộ bãi mở rộng (phần 17 

ha) 
400 -  

6 Góp vốn vào dự án Tân Cảng – Tây Ninh 7.200 1.000 13,89% 

2. Đánh giá: 

* Ưu điểm:  

 Các hạng mục đầu tư tập trung ưu tiên cho cải tạo, nâng cấp hạ tầng kỹ thuật, đầu tư 

mua sắm phương tiện nâng cao năng lực xếp dỡ vận chuyển và đảm bảo an toàn, an 

ninh hàng hóa. 

 Các gói thầu thực hiện đúng thủ tục theo quy định. 

* Hạn chế:  

Một số hạng mục đầu tư chậm thực hiện như:  

 Đầu kéo, moọc chạy ngoài; đầu kéo nội bộ; góp vốn vào Tân Cảng – Tây Ninh; mở 

rộng phần mềm WMSVN (do dãn tiến độ). 

 Nâng cấp hệ thống PCCC kho 2,3 (công tác triển khai gói thầu thiết kế chậm).  
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B. KẾ HOẠCH ĐẦU TƯ NĂM 2017           

                                                                                                  Đơn vị tính: triệu đồng 

STT TÊN HẠNG MỤC ĐẦU TƯ KH 2017 

A CÔNG TY MẸ ĐẦU TƯ 200.465 

I ĐẦU TƯ XÂY DỰNG CƠ BẢN 18.526 

1 Xây dựng kho 02 tầng GĐ1 (phần còn lại) 12.650 

2 Sửa chữa kho 05 Cát Lái 3.376 

3 Mở rộng văn phòng kho 5 Cát Lái 2.500 

II MUA SẮM THIẾT BỊ CÔNG NGHỆ 31.002 

1 Camera kho 2,3 4.549 

2 HT chữa cháy tự động sprinkler 6.490 

3 06 xe đầu kéo nội bộ 10.626 

4 03 Mooc nội bộ 1.050 

5 03 mooc qua khổ 1.860 

6 05 Handheld thủ kho 248 

7 08 Handheld kho đầu kéo nội bộ 680 

8 Mở rộng tính năng phân hệ kho CFS phần mềm WMSVN 1.500 

9 Phân hệ kho Ngoại quan phần mềm WMSVN 4.000 

III ĐẦU TƯ DỰ ÁN 147.517 

 Cảng thủy nội địa Q9 147.517 

III ĐẦU TƯ RA NGOÀI DN 3.420 

 Góp thêm vốn vào TC-HL 3.420 

B CÔNG TY CON ĐẦU TƯ 6.689 

I Công ty CP Tiếp Vận Cát Lái - 

II Công ty CP Tân Cảng Hiệp Lực 6.689 

1 Hàng rào khu vực 14.000m2 320 

2 Máy bơm hệ thống PCCC 102 

3 Bồn chứa thuộc hệ thống PCCC 67 

4 Đầu tư ra ngoài DN (góp vốn vào Tân cảng – Tây Ninh) 6.200 

Tổng 207.154 

 Tổng số tiền dự kiến đầu tư năm 2017: Hai trăm lẻ bảy tỷ, một trăm năm mươi 

bốn triệu (Trong đó Công ty mẹ đầu tư hai trăm tỷ, bốn trăm sáu mươi lăm triệu đồng; 

Công ty con đầu tư Sáu tỷ, sáu trăm tám mươi chín triệu đồng). 
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PHẦN 4 : BÁO CÁO TÀI CHÍNH HỢP NHẤT ĐÃ KIỂM TOÁN NĂM 2016 

(Tóm tắt một số chỉ tiêu chính) 
 

Tài sản ngắn hạn: 253.216.829.287 

Tài sản dài hạn: 419.948.929.650 

Tổng cộng tài sản: 673.165.758.937 

Nợ phải trả: 373.426.380.423 

Nguồn vốn chủ sở hữu: 299.739.378.514 

Tổng cộng nguồn vốn: 673.165.758.937 

Doanh thu thuần bán hàng và cung cấp dịch vụ: 622.634.148.075 

Doanh thu họat động tài chính: 4.764.149.813 

Lỗ trong cty LD, liên kết (83.187.230) 

Thu nhập khác: 584.232.191 

Giá vốn hàng bán: 477.742.130.294 

Chi phí tài chính: 18.726.221.506 

Chi phí bán hàng: 5.887.529.073 

Chi phí quản lý: 44.464.263.229 

Chi phí khác: 1.535.645.789 

Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế: 79.543.552.958 

Thuế thu nhập doanh nghiệp: 17.064.569.574 

Chi phí Thuế thu nhập doanh nghiệp hoãn lại: (519.195.193) 

Lợi nhuận sau thuế: 62.998.178.577 

Lãi cơ bản trên cổ phiếu (EPS) (đồng/CP) 3.309 

  

Trên đây là một số nét về kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty trong năm 

2016 và phương hướng kế hoạch năm 2017, xin báo cáo trước Đại hội. 

 
 

 

TM HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

               CHỦ TỊCH 

 

 

 

      PHÙNG NGỌC MINH 
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TP. Hồ Chí Minh, ngày 16 tháng 6 năm 2017 

 

BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG BAN KIỂM SOÁT 

NĂM 2016 

Căn cứ nhiệm vụ và quyền hạn của Ban kiểm soát đã được quy định tại điều lệ 

Công ty CP Kho Vận Tân Cảng và thông tư 121/2012/TT-BTC của Bộ Tài Chính ngày 

26/07/2012 quy định về quản trị công ty áp dụng cho các công ty đại chúng. 

Căn cứ vào tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh và báo cáo tài chính năm 

2016 của Công ty CP Kho Vận Tân Cảng được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm toán 

và Tư vấn A&C. 

Ban kiểm soát công ty xin báo cáo trình Đại hội cổ đông về tình hình hoạt động và 

kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty năm 2016 như sau: 

A- VỀ SẢN XUẤT KINH DOANH: 

* KẾT QUẢ BÁO CÁO TÀI CHÍNH HỢP NHẤT NĂM 2016  (ĐVT:đồng) 

I- TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH TẠI THỜI ĐIỂM 31/12/2016: 

1- TÌNH HÌNH TÀI SẢN: 

 - Tài sản ngắn hạn: 253.216.829.287 

 - Tài sản dài hạn: 419.948.929.650 

Tổng cộng tài sản: 673.165.758.937 

 

2- TÌNH HÌNH NGUỒN VỐN: 

 - Nợ phải trả: 373.426.380.423 

 - Nguồn vốn chủ sở hữu: 299.739.378.514 

Tổng cộng nguồn vốn: 673.165.758.937 

 

II- KẾT QUẢ SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2016: 

1- Tổng doanh thu, thu nhập thuần: 627.982.530.079 

 - Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ: 622.634.148.075 

 - Doanh thu họat động tài chính:    4.764.149.813 

 - Thu nhập khác:       584.232.191 

2- Tổng chi phí:  548.355.789.891 

 - Giá vốn hàng bán: 477.742.130.294 

 - Chi phí tài chính:   18.726.221.506 

 - Chi phí bán hàng:     5.887.529.073 

 - Chi phí quản lý doanh nghiệp:   44.464.263.229 

 - Chi phí khác:     1.535.645.789 

 
CÔNG TY CỔ PHẦN KHO VẬN TÂN CẢNG 

Địa chỉ: Cổng C, Cảng Tân Cảng Cát Lái, P. Cát Lái, Q.2, TP.HCM 

ĐT: (08) 37423929           Fax: (08) 37422014 

Website: www.tancangwarehousing.com.vn 
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4 – Lãi/lỗ trong công ty liên doanh liên 

kết:      (83.187.230) 

5 - Tổng lợi nhuận trước thuế: 79.543.552.958 

 - Thuế thu nhập doanh nghiệp: 16.545.374.381 

6 - Lợi nhuận kế toán sau thuế:  62.998.178.577 

7 - Lãi cơ bản trên cổ phiếu (EPS):                3.309 

 

III- MỘT SỐ CHỈ TIÊU TÀI CHÍNH: 

STT Nội dung 
Đơn vị 

tính 
Năm nay 

Năm 

trước 

1 Cơ cấu tài sản %   

  - Tài sản dài hạn/Tổng tài sản  62,38% 68,61% 

  - Tài sản ngắn hạn/Tổng tài sản  37,62% 31,39% 

2 Cơ cấu nguồn vốn %   

  - Nợ phải trả/Tổng nguồn vốn  55,47% 56,41% 

  - Nguồn vốn chủ sở hữu/Tổng nguồn vốn  44,53% 43,59% 

3 Khả năng thanh toán lần   

  - Khả năng thanh toán nhanh  1,48 1,19 

  - Khả năng thanh toán hiện hành  1,49 1,2 

4 Tỷ suất lợi nhuận %   

  - Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản BQ  9,64% 8,25% 

 -Tỷ suất LNST/Doanh thu thuần (ROS)  10,12% 8,72% 

  - Tỷ suất LNST/Vốn CSH BQ (ROE)  21,9% 17,23% 
 

Kết quả hoạt động kinh doanh của Công ty nêu trên đã được thể hiện rõ trên báo 

cáo tài chính hợp nhất năm 2016 của Công ty. Các báo cáo này đã được kiểm toán độc 

lập (Công ty TNHH kiểm toán và tư vấn A&C) kiểm toán xác nhận. Ban kiểm soát đánh 

giá báo cáo đã phản ánh trung thực và hợp lý về tình hình tài chính và kết quả hoạt động 

sản xuất kinh doanh năm 2016; phù hợp với chuẩn mực kế toán, chế độ kế toán Việt Nam 

và các quy chế, quy định khác về quản lý tài chính của công ty cổ phần có vốn nhà nước 

chi phối.  

B- VỀ ĐẦU TƯ : 

Căn cứ vào báo cáo kết quả đầu tư của công ty và qua kiểm tra, Ban Kiểm soát 

nhận thấy: Trong năm 2016 mua thêm 400.000 cổ phần của công ty cổ phần tiếp vận Cát 

Lái, nâng vốn góp lên 23 tỷ đồng, với tỷ lệ sở hữu là 57,5%. Tính đến 31/12/2016 tổng 

mức đầu tư là: 24,08 tỷ đồng, các công ty đều có kết quả hoạt động tốt 
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C-  VỀ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN PHÁP LUẬT NHÀ NƯỚC, ĐIỀU LỆ 

CÔNG TY VÀ NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG: 

1. Tình hình thực hiện pháp luật nhà nước: 

+ Thực hiện pháp lệnh về thuế và các khoản phải nộp Ngân sách: 

Đến cuối ngày 31/12/2016 tình hình kê khai và nộp Ngân sách Nhà nước của 

Công Ty CP được thực hiện đầy đủ và tuân thủ đúng các quy định hiện hành. 

 + Thực hiện việc công bố thông tin: 

Năm 2016 công ty đã thực hiện công bố thông tin đúng theo quy định của UBCK 

nhà nước về công bố thông tin của công ty đại chúng. 

2. Thực hiện điều lệ Công ty và Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông: 

Căn cứ theo Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên 2016 của Công ty  

HĐQT đã chỉ đạo thực hiện các nội dung sau: 

+ Chi trả thù lao HĐQT và BKS: 

Trong năm 2016, Công ty đã chi thù lao cho các thành viên HĐQT, Ban kiểm soát 

số tiền là 240.000.000 đồng. Theo Nghị quyết ĐHĐCĐ, thù lao HĐQT & BKS được chi 

trong năm 2016 là 240.000.000 đồng. Công ty đã hạch toán số tiền thù lao đúng quy định 

kế toán hiện hành. 

+ Chọn công ty kiểm toán: 

Thực hiện nghị quyết của Đại hội đồng Cổ đông, HĐQT và BKS Công ty đã chọn 

Công ty TNHH Kiểm toán và Tư vấn A&C thực hiện soát xét báo cáo tài chính giữa niên 

độ và thực hiện kiểm toán báo cáo tài chính năm 2016. 

+ Trách nhiệm của HĐQT, Giám đốc điều hành và cán bộ quản lý: 

Trong năm tài chính 2016, các thành viên HĐQT đã tuân thủ theo quy định của 

pháp luật và điều lệ công ty, trong năm ban kiểm soát chưa phát hiện xảy ra trường hợp 

nào vi phạm các quy định trong quản lý, điều hành đối với thành viên HĐQT, Giám đốc 

và cán bộ quản lý. 

 

D. PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT NĂM 2017 

- Tăng cường việc kiểm tra giám sát kịp thời năm bắt tình hình sản xuất kinh 

doanh của công ty, công tác điều hành quản trị của ban điều hành. 

- Tiếp tục giữ mối quan hệ làm việc đầy đủ, thường xuyên với HĐQT và Ban giám 

đốc công ty trong hoạt động sản xuất kinh doanh, giám sát các hoạt động để đảm bảo 

công ty hoạt động đúng định hướng, đúng pháp luật. 

 
 

Nơi nhận:                                                                                 TM. BAN KIỂM SOÁT 

- HĐQT, BGĐ;                                                                                TRƯỞNG BAN 
- Lưu: BKS; T08. 
 

 

                                                                                                                                                                                                                                           

Mai Thị Trâm 
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TP. Hồ Chí Minh, ngày 16 tháng 6 năm 2017 

Số: 01/TT/HĐQT/2017 

TỜ TRÌNH 
V/v thông qua báo cáo tài chính kiểm toán năm 2016 

 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông 
 

Căn cứ vào Điều lệ hoạt động của Công ty cổ phần Kho vận Tân Cảng quy 

định quyền và nhiệm vụ của Đại hội đồng cổ đông về việc thông qua Báo cáo tài 

chính hàng năm; 

Hội đồng quản trị đệ trình Đại hội đồng cổ đông thông qua Báo cáo tài chính 

Công ty mẹ và Báo cáo tài chính Hợp nhất năm 2016 của Công ty đã được kiểm toán 

bởi Công ty TNHH Kiểm toán và Tư vấn A&C. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua. 

Xin trân trọng cảm ơn. 

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

  PHÙNG NGỌC MINH 

 

 
CÔNG TY CỔ PHẦN KHO VẬN TÂN CẢNG 

Địa chỉ: Cổng C, Cảng Tân Cảng Cát Lái, P. Cát Lái, Q.2, TP.HCM 

ĐT: (08) 37423929           Fax: (08) 37422014 

Website: www.tancangwarehousing.com.vn 

  



 

Trang 1 / 2 

 

TP. Hồ Chí Minh, ngày 16 tháng 6 năm 2017 

Số: 02/TT/HĐQT/2017 

 

TỜ TRÌNH  
V/v phân phối lợi nhuận năm 2016 và kế hoạch năm 2017 

 
 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Báo cáo tài chính Công ty mẹ kiểm toán năm 2016 và Báo cáo tài chính 

Hợp nhất kiểm toán năm 2016, 

Hội Đồng Quản Trị Công ty kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua 

việc phân phối lợi nhuận năm 2016 và kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2017 như sau: 

I. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2016: 

1. Trích lập các quỹ:  

(Theo các mức tỷ lệ trích quỹ đã được ĐHĐCĐ 2016 thông qua) 

2. Chia cổ tức: 15% /Vốn điều lệ 

3. Lợi nhuận chưa phân phối còn lại chuyển sang năm sau để bổ sung Quỹ tái 

đầu tư. 

Chi tiết phân phối như sau: 

- Lợi nhuận sau thuế năm 2016 :    59.096.701.953 đ 

Các khoản giảm trừ lợi nhuận: :       3.901.476.624 đ 

- Lợi ích của cổ đông thiểu số :       3.901.476.624 đ 

Lợi nhuận phân phối :     55.195.225.329đ  

+ Trích quỹ đầu tư phát triển (1) :       6.259.269.121 đ 

+ Trích Quỹ khen thưởng, phúc lợi (2)  :      9.122.937.820 đ 

+ Trích Quỹ thưởng BQL điều hành Công ty mẹ :          200.000.000 đ      

+ Thưởng BQL ĐH (phần lợi nhuận ST vượt kế hoạch (3)  :           617.911.363 đ  

+ Trích thưởng BQL điều hành Công ty con :          200.000.000 đ      

+ Lợi nhuận chia cổ tức 15% Vốn điều lệ :   22.497.387.000 đ 

Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối :     16.297.720.025đ 

Ghi chú: 

(1) Trích quỹ đầu tư phát triển (Công ty mẹ: 5.688.913.460 đồng, các công ty con: 

570.355.661 đồng). 

(2) Trích Quỹ khen thưởng, phúc lợi (Công ty mẹ: 8.533.370.190 đồng, các công ty 

con: 589.567.630 đồng). 

 
CÔNG TY CỔ PHẦN KHO VẬN TÂN CẢNG 

Địa chỉ: Cổng C, Cảng Tân Cảng Cát Lái, P. Cát Lái, Q.2, TP.HCM 
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(3) Nghị quyết ĐHCĐ năm 2016 thông qua mức trích thưởng 5% phần lợi nhuận sau 

thuế vượt kế hoạch cho Ban điều hành tổng mức trích lập quỹ thưởng không quá 

500.000.000 đồng (KH 2016: 50.639.951.312 đồng/Thực hiện 2016: 

62.998.178.577 đồng, LNST vượt kế hoạch: 12.358.227.245 đồng). Trong năm 

2016 HĐQT đã sát cánh nắm bắt mọi chủ trương, định hướng, chỉ đạo BQL ĐH 

hoàn thành xuất sắc KHSXKD năm trong bối cảnh nền kinh tế khó khăn, cạnh tranh 

khắc nghiệt giữa các doanh nghiệp cùng ngành. Vì vậy, để động viên khích lệ tinh 

thần cho đội ngũ tham gia quản lý doanh nghiệp, HĐQT đề nghị ĐHĐCĐ chi 

thưởng 5% LNST vượt kế hoạch cho BQLĐH số tiền cụ thể: 

         12.358.227.245 đồng x 5% =  617.911.363 đồng 
 

II. Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2017: 

Năm 2017, Lợi nhuận sau khi thực hiện các nghĩa vụ về thuế cho Nhà nước và loại 

trừ các khoản giảm trừ dự kiến trình ĐHCĐ phân phối như sau: 

1. Trích lập các quỹ và chia cổ tức 

+ Trích quỹ đầu tư phát triển. : 10% 

+ Trích Quỹ khen thưởng : 5% 

+ Trích Quỹ phúc lợi : 10% 

+ Trích Quỹ khen thưởng Ban quản lý điều hành : 400.000.000 đ 

+ Lợi nhuận chia cổ tức :  15 % Vốn điều lệ 

+ Hình thức chi trả cổ tức: Bằng tiền 

+ Thời gian chi trả cổ tức: Giao HĐQT lựa chọn thời điểm chi trả cổ tức hợp lý. 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

  

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

PHÙNG NGỌC MINH 
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TP. Hồ Chí Minh, ngày 16 tháng 6 năm 2017 

Số: 03/TT/HĐQT/2017 

TỜ TRÌNH  
V/v phương án trả lương năm 2017 

 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 đã được Quốc hội thông qua ngày 

26/11/2014 có hiệu lực thi hành từ 01/07/2015; 

Căn cứ Nghị định 53/2016/NĐ - CP ngày 13/6/2016 của Chính phủ quy định về 

lao động, tiền lương, tiền thưởng đối với công ty cổ phần vốn góp chi phối Nhà nước;  

 Căn cứ Thông tư số 28/2016/TT-BLĐTBXH ngày 01/9/2016 của Bộ lao động 

TBXH hướng dẫn thực hiện quản lý lao động, tiền lương, tiền thưởng đối với công ty cổ 

phần vốn góp chi phối Nhà nước;  

Căn cứ vào kết quả sản xuất kinh doanh năm 2016 và kế hoạch sản xuất kinh 

doanh năm 2017 của Công ty, 

HĐQT dự kiến trình Đại hội đồng cổ đông thông qua các nội dung sau: 

1. Chấp thuận đơn giá tiền lương trả cho người lao động của Công ty năm 2017 

bằng  58,49 % trên Tổng doanh thu trừ Tổng chi phí không lương. 

2. Quỹ tiền lương kế hoạch của viên chức quản lý năm 2017 : 3.240.000.000 đồng. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 PHÙNG NGỌC MINH 

 

 CÔNG TY CỔ PHẦN KHO VẬN TÂN CẢNG 

Địa chỉ: Cổng C, Cảng Tân Cảng Cát Lái, P. Cát Lái, Q.2, TP.HCM 
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TP. Hồ Chí Minh, ngày 16 tháng 6 năm 2017 
 

Số: 04/TT/HĐQT/2017 

TỜ TRÌNH  
V/v quyết toán thù lao HĐQT và BKS năm 2016 

 và phương án trả thù lao năm 2017 
 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ vào điều lệ hoạt động của Công ty Cổ phần Kho vận Tân Cảng; 

Căn cứ nghị quyết đại hội cổ đông năm 2016 và Kế hoạch SXKD năm 2017, 

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội cổ đông thông qua nội dung sau: 

I - Quyết toán thù lao, thưởng vượt KH lợi nhuận 2016 

1. Quyết toán thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát , thư ký năm 2016 

- Chủ tịch Hội đồng quản trị: 3.500.000  đồng/người/tháng 

- Thành viên Hội đồng quản trị: 2.500.000  đồng/người/tháng 

- Trưởng Ban kiểm soát:  2.500.000  đồng/người/tháng 

- Thành viên Ban kiểm soát: 1.000.000  đồng/người/tháng 

- Thư ký công ty                          1.000.000  đồng/người/tháng   

Tổng số tiền thù lao đã chi năm 2016: 240.000.000 đồng, bằng với mức duyệt chi tại 

đại hội cổ đông năm 2017. 

2. Thưởng vượt KH lợi nhuận ĐHĐCĐ giao năm 2016 cho Ban điều hành: 

Lợi nhuận sau thuế KH năm 2016 (ĐHCĐ giao): 50.639.951.312 đồng 

Lợi nhuận sau thuế thực hiện năm 2016:  62.998.178.577 đồng 

Phần chênh lệch lợi nhuận sau thuế thực hiện vướt KH: 

62.998.178.577 đồng - 50.639.951.312 đồng =  12.358.227.265 đồng. 

Nghị quyết ĐHCĐ năm 2016 ĐHCĐ thông qua mức trích thưởng 5% phần lợi nhuận 

sau thuế vượt kế hoạch cho Ban điều hành tổng mức trích lập quỹ thưởng không quá 

500.000.000 đồng. Trong năm 2016 HĐQT đã sát cánh nắm bắt mọi chủ trương, định 

hướng, chỉ đạo BQL ĐH hoàn thành xuất sắc KHSXKD năm trong bối cảnh nền kinh tế 

khó khăn, cạnh tranh khắc nghiệt giữa các doanh nghiệp cùng ngành. Vì vậy, để dộng 

viên khích lệ tinh thần cho đội ngũ tham gia quản lý doanh nghiệp, HĐQT đề nghị 

ĐHĐCĐ chi thưởng 5% LNST vượt kế hoạch cho BQLĐH số tiền cụ thể:  

  12.358.227.265 đồng * 5% =  617.911.363 đồng 

Bằng chữ: Sáu trăm mười bảy triệu, chín trăm mười một ngàn, ba trăm sáu mươi ba đồng. 

 CÔNG TY CỔ PHẦN KHO VẬN TÂN CẢNG 
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II - Kế hoạch chi trả thù lao năm 2017 

1. Kế hoạch chi trả thù lao HĐQT, BKS, Thư ký 

STT 
BAN ĐIỀU 

HÀNH 
SL 

Thù 

lao/người/tháng 

Thù 

lao/người/năm 
Cộng 

I Hội đồng quản trị 05    

1 Chủ tịch 01 8.000.000 96.000.000 96.000.000 

2 Thành viên 04 5.000.000 60.000.000 240.000.000 

II Ban kiểm soát 03    

 Trưởng ban 01 5.000.000 60.000.000 60.000.000 

 Thành viên 02 2.500.000 30.000.000 60.000.000 

III Thư ký công ty 02 2.500.000 30.000.000 60.000.000 

TỔNG CỘNG 516.000.000 

2. Thưởng vượt KH lợi nhuận ĐHĐCĐ giao năm 2017 cho Ban điều hành: 

HĐQT trình ĐHĐCĐ trích thưởng 15% lợi nhuận sau thuế vượt kế hoạch năm 2017 

do ĐHĐCĐ giao (lợi nhuận sau thuế KH năm 2017 là: 65.610.050.306 đồng). 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

 

                                                                                   TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

                                                                                                 CHỦ TỊCH 

 

 

 

                                                                                        PHÙNG NGỌC MINH 
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TP. Hồ Chí Minh, ngày 16 tháng 6 năm 2017 

Số: 05/TT/HĐQT/2017 

 

TỜ TRÌNH 
V/v chọn lựa đơn vị kiểm toán 

 

 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông 

Căn cứ vào điều lệ hoạt động của Công ty Cổ phần Kho vận Tân Cảng; 

 Năm 2017, Hội đồng quản trị trình đại hội đồng cổ đông phê duyệt chọn Công ty 

TNHH Kiểm toán và Tư vấn (A&C) chi nhánh Hà Nội làm Công ty kiểm toán độc lập cho 

Công ty Cổ phần Kho vận Tân cảng trong năm tài chính 2017. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua. 

 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

    PHÙNG NGỌC MINH 

 
 

 
CÔNG TY CỔ PHẦN KHO VẬN TÂN CẢNG 
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CÔNG TY CỔ PHẦN  

KHO VẬN TÂN CẢNG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc 

        Số :        /NQ-ĐHĐCĐ                             TP. Hồ Chí Minh, ngày     tháng 6  năm 2017 
 

 

NGHỊ QUYẾT 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2017 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014; 

Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Kho vận Tân Cảng; 

Căn cứ Biên bản họp đại hội Đồng cổ đông ngày 16/6/2017. 

 

QUYẾT NGHỊ 

 

Ngày 16/6/2017, Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Kho vận Tân Cảng được tổ 

chức với sự tham gia của […] cổ đông và đại diện cổ đông, sở hữu và đại diện sở hữu cho 

[…] cổ phần có quyền biểu quyết, chiếm […] tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của 

Công ty.  

Sau khi nghe nội dung các Báo cáo và các Tờ trình, Đại hội đã thảo luận và biểu 

quyết nhất trí thông qua nghị quyết với các nội dung như sau: 

 

Điều 1: Thông qua Báo cáo của Hội đồng quản trị năm 2016 và Kế hoạch năm 2017 

Kết quả sản lượng thưc̣ hiêṇ năm 2016 (một số chỉ tiêu chính) 

Chỉ tiêu 
Kế hoạch 

Năm 2016 

Thực hiện 

Năm 2016 

% so với  

KH năm 

Sản lượng thông qua bãi (teu) 449.298 521.507 116,7% 

Sản lượng thông qua kho (tấn) 1.024.663 1.029.831 100,5% 

Sản lượng vận tải vòng ngoài (teu) 46.826 40.912 87,37% 

+ Công ty mẹ 19.826 13.883 70,0% 

+ Công ty TVCL 27.000 27.029 100,1% 

 

Kết quả sản xuất kinh doanh năm 2016 (BCTC Hợp nhất kiểm toán năm 2016) 

            Đơn vị tính: đồng 

Chỉ tiêu  Kế hoạch 2016 Thực hiện 2016 Tỷ lệ (%) 

A 1 2 3=2/1*100 

I. Tổng doanh thu, thu nhập thuần, lãi lỗ 

LKLD 
621.015.880.075 627.899.342.849 101,1% 

1. Doanh thu bán hàng 619.350.880.075 622.634.148.075 101,6% 

2. Doanh thu hoạt động tài chính 1.165.000.000 4.764.149.813 408,9% 

3. Thu nhập khác 500.000.000 584.232.191 116,9% 

DỰ THẢO 
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Chỉ tiêu  Kế hoạch 2016 Thực hiện 2016 Tỷ lệ (%) 

4. Phần lỗ, lãi trong công ty liên kết - (83.187.230)  

II. Tổng chi phí 557.715.940.935 548.355.789.891 98,32% 

1. Giá vốn hàng bán 490.014.135.659 477.742.130.294 97,49% 

2. Chi phí tài chính 21.656.311.064 18.726.221.506 86,47% 

3. Chi phí bán hàng 4.909.747.142 5.887.529.073 119,9% 

4. Chi phí quản lý doanh nghiệp 40.915.747.070 44.464.263.229 108,6% 

5. Chi phí khác 220.000.000 1.535.645.789 698,02% 

III. Tổng lợi nhuận trước thuế 63.299.939.140 79.543.552.958 125,66% 

1. Chi phí thuế thu nhập DN hiện hành 12.659.987.828 17.064.569.574 134,79% 

2. Chi phí thuế TNDN hoãn lại - (519.195.193)  

IV. Tổng lợi nhuận sau thuế 50.639.951.312 62.998.178.577 124,4% 

1. Lợi nhuận sau thuế cổ đông thiểu số 4.244.912.000 3.901.476.624 91,9% 

2. Lợi nhuận sau thuế cty mẹ 46.395.039.312 59.096.701.953 127,37% 

V. Lợi nhuận sau thuế phân phối 46.395.039.312 59.096.701.953 127,37 

VI. Lãi cơ bản trên cổ phiếu (đ/CP) 2.610 3.309 126,78% 

VII. Nộp ngân sách 46.111.000.000 59.158.928.164 128,29% 

 

Kết quả sản xuất kinh doanh năm 2016 (BCTC Cty mẹ kiểm toán năm 2016) 

            Đơn vị tính: đồng 

 

Chỉ tiêu  Kế hoạch 2016 Thực hiện 2016 Tỷ lệ (%) 

A 1 2 3=2/1*100 

I. Tổng doanh thu, thu nhập thuần, lãi lỗ 

LKLD 
453.505.880.075 476.610.799.534 105,09% 

1. Doanh thu bán hàng 450.105.880.075 468.834.051.030 104,16% 

2. Doanh thu hoạt động tài chính 2.900.000.000 6.628.682.697 228,57% 

3. Thu nhập khác 500.000.000 1.148.065.807 229,61% 

4. Phần lỗ, lãi trong công ty liên kết - -  

II. Tổng chi phí 398.981.940.934 405.295.197.869 101,58% 

1. Giá vốn hàng bán 346.347.133.147 347.605.582.766 100,36% 

2. Chi phí tài chính 14.966.311.064 12.249.565.409 81,84% 

3. Chi phí bán hàng 4.259.747.141 5.357.446.854 125,76% 

4. Chi phí quản lý doanh nghiệp 33.208.749.582 38.829.470.597 116,92% 

5. Chi phí khác 200.000.000 1.249.924.464 624,96% 

III. Tổng lợi nhuận trước thuế 54.523.939.141 71.315.601.666 130,79% 

1. Chi phí thuế thu nhập DN hiện hành 10.524.787.828 14.945.662.261 142% 
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Chỉ tiêu  Kế hoạch 2016 Thực hiện 2016 Tỷ lệ (%) 

2. Chi phí thuế TNDN hoãn lại  (519.195.193)  

IV. Tổng lợi nhuận sau thuế 43.999.151.313 56.889.134.598 129,29% 

 

Kế hoạch sản lượng năm 2017 (một số chỉ tiêu chính): 

TT Chỉ tiêu ĐVT 
Thực hiện  

Năm 2016 

Kế hoạch  

Năm 2017 

Tỷ lệ 

(%) 

I Sản lượng thông qua bãi Teu 521.507 552.797 106,00 

1 Bãi CL  292.675 310.236 106,00 

2 Bãi TC-Suối Tiên  125.151 132.660 105,99 

3 Bãi Hiệp Lực  48.066 67.500 140,43 

II Sản lượng thông qua kho Tấn 1.029.831 1.143.114 111,00 

1 Kho Cát Lái  1.029.831 1.143.114 111,00 

2 Kho TC-Hiệp Lực  16.433 16.800 102,00 

III Sản lượng vận tải vòng ngoài Teu 40.912 37.847 92,50 

IV Sản lượng vận tải hàng lẻ Tấn 50.862 52.500 103,22 

 

Kế hoạch doanh thu, chi phí, lợi nhuận năm 2017 (Hợp nhất): Đơn vị tính: đồng 

Chỉ tiêu 
 Thực hiện  

Năm 2016  

Kế hoạch 

Năm 2017 
Tỷ lệ (%) 

A 1 2 3=2/1*100 

I. Tổng doanh thu, thu nhập thuần 627.899.342.849 690.337.716.244 109,94% 

1. Doanh thu bán hàng 622.634.148.075 687.999.443.517 110,49% 

2. Doanh thu hoạt động tài chính 4.764.149.813 1.161.000.000 24,37% 

3. Thu nhập khác 584.232.191 1.177.272.727 201,54% 

4. Lãi lỗ trong công ty liên doanh liên 

kết 
(83.187.230) - 0% 

II. Tổng chi phí 548.355.789.891 608.328.903.361 110,93% 

1. Giá vốn hàng bán 477.742.130.294 535.999.116.975 112,19% 

2. Chi phí tài chính 18.726.221.506 18.541.156.286 99,01% 

3. Chi phí bán hàng 5.887.529.073 10.445.797.676 177,42% 

4. Chi phí quản lý doanh nghiệp 44.464.263.229 42.827.832.424 96,32% 

5. Chi phí khác 1.535.645.789 515.000.000 33,55% 

III. Tổng lợi nhuận trước thuế 79.543.552.958 82.008.812.882 103,09% 

1. Chi phí thuế thu nhập DN hiện hành 17.064.569.574 16.398.762.576 96,09% 

2. Chi phí thuế TNDN hoãn lại (519.195.193) - 0% 

IV. Tổng lợi nhuận sau thuế 62.998.178.577 65.610.050.306 104,14% 

V. Lãi cơ bản trên cổ phiếu (đ/CP) 3.309 3.422 103,41% 

VIII. Nộp ngân sách 59.158.928.164 56.611.000.000 95,70% 
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Kế hoạch doanh thu, chi phí, lợi nhuận năm 2017 (Công ty mẹ):         

                                                                                                               ĐVT: đồng 

Chỉ tiêu 
 Thực hiện  

Năm 2016  

Kế hoạch 

Năm 2017 
Tỷ lệ (%) 

A 1 2 3=2/1*100 

I. Tổng doanh thu, thu nhập thuần 476.610.799.534 550.143.583.354 115,43% 

1. Doanh thu bán hàng 468.834.051.030 546.343.583.354 116,53% 

2. Doanh thu hoạt động tài chính 6.628.682.697 3.400.000.000 51,29% 

3. Thu nhập khác 1.148.065.807 400.000.000 34,84% 

4. Lãi lỗ trong công ty liên doanh liên 

kết 
- - - 

II. Tổng chi phí 405.295.197.869 478.273.302.622 118,01% 

1. Giá vốn hàng bán 347.605.582.766 419.665.931.927 120,73% 

2. Chi phí tài chính 12.249.565.409 12.544.751.935     102,38% 

3. Chi phí bán hàng 5.357.446.854 8.973.055.877 167,49% 

4. Chi phí quản lý doanh nghiệp 38.829.470.597 36.689.562.883 94,49% 

5. Chi phí khác 1.249.924.464 400.000.000 32% 

III. Tổng lợi nhuận trước thuế 71.315.601.666 71.870.280.732 100,78% 

1. Chi phí thuế thu nhập DN hiện hành 14.945.662.261 13.894.056.146 96,31% 

2. Chi phí thuế TNDN hoãn lại (519.195.193) - - 

IV. Tổng lợi nhuận sau thuế 56.889.134.598 57,976,224,586 101,91% 

 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:….……….cổ phần, chiếm ……..% số cổ phần có quyền biểu 

quyết dự họp. 
 

Điều 2: Thông qua Báo cáo của Ban kiểm soát năm 2016 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:….……….cổ phần, chiếm ……..% số cổ phần có quyền biểu 

quyết dự họp. 
 

Điều 3. Thông qua Báo cáo tài chính Công ty mẹ và Hợp nhất đã kiểm toán năm 2016 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:….……….cổ phần, chiếm ……..% số cổ phần có quyền biểu 

quyết dự họp. 
 

Điều 4. Thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2016 và kế hoạch phân phối 

lợi nhuận năm 2017 

I. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2016: 

1. Trích lập các quỹ:  

(Theo các mức tỷ lệ trích quỹ đã được ĐHĐCĐ 2016 thông qua) 

2. Chia cổ tức: 15% /Vốn điều lệ 

3. Lợi nhuận chưa phân phối còn lại chuyển sang năm sau để bổ sung Quỹ tái đầu 
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tư. 

Chi tiết phân phối như sau: 

- Lợi nhuận sau thuế năm 2016 :    59.096.701.953 đ 

Các khoản giảm trừ lợi nhuận: :       3.901.476.624 đ 

- Lợi ích của cổ đông thiểu số :       3.901.476.624 đ 

Lợi nhuận phân phối :     55.195.225.329đ  

+ Trích quỹ đầu tư phát triển (1) :       6.259.269.121 đ 

+ Trích Quỹ khen thưởng, phúc lợi (2)  :      9.122.937.820 đ 

+ Trích Quỹ thưởng BQL điều hành Công ty mẹ :          200.000.000 đ      

+ Thưởng BQL ĐH (phần lợi nhuận ST vượt kế hoạch (3)  :           617.911.363 đ  

+ Trích thưởng BQL điều hành Công ty con :          200.000.000 đ      

+ Lợi nhuận chia cổ tức 15% Vốn điều lệ :   22.497.387.000 đ 

Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối :     16.297.720.025đ 

Ghi chú: 

(1) Trích quỹ đầu tư phát triển (Công ty mẹ: 5.688.913.460 đồng, các công ty con: 

570.355.661 đồng). 

(2) Trích Quỹ khen thưởng, phúc lợi (Công ty mẹ: 8.533.370.190 đồng, các công ty 

con: 589.567.630 đồng). 

(3) Nghị quyết ĐHCĐ năm 2016 thông qua mức trích thưởng 5% phần lợi nhuận sau 

thuế vượt kế hoạch cho Ban điều hành tổng mức trích lập quỹ thưởng không quá 

500.000.000 đồng (KH 2016: 50.639.951.312 đồng/Thực hiện 2016: 62.998.178.577 

đồng, LNST vượt kế hoạch: 12.358.227.245 đồng). Trong năm 2016 HĐQT đã sát 

cánh nắm bắt mọi chủ trương, định hướng, chỉ đạo BQL ĐH hoàn thành xuất sắc 

KHSXKD năm trong bối cảnh nền kinh tế khó khăn, cạnh tranh khắc nghiệt giữa các 

doanh nghiệp cùng ngành. Vì vậy, để động viên khích lệ tinh thần cho đội ngũ tham 

gia quản lý doanh nghiệp, HĐQT đề nghị ĐHĐCĐ chi thưởng 5% LNST vượt kế 

hoạch cho BQLĐH số tiền cụ thể: 

         12.358.227.245 đồng x 5% =  617.911.363 đồng 
 

II. Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2017: 

Năm 2017, Lợi nhuận sau khi thực hiện các nghĩa vụ về thuế cho Nhà nước và loại 

trừ các khoản giảm trừ dự kiến trình ĐHCĐ phân phối như sau: 

1. Trích lập các quỹ và chia cổ tức 

+ Trích quỹ đầu tư phát triển. : 10% 

+ Trích Quỹ khen thưởng : 5% 

+ Trích Quỹ phúc lợi : 10% 

+ Trích Quỹ khen thưởng Ban quản lý điều hành : 400.000.000 đ 

+ Lợi nhuận chia cổ tức :  15 % Vốn điều lệ 

+ Hình thức chi trả cổ tức: Bằng tiền 
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+ Thời gian chi trả cổ tức: Giao HĐQT lựa chọn thời điểm chi trả cổ tức hợp lý. 
 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:….……….cổ phần, chiếm ……..% số cổ phần có quyền biểu 

quyết dự họp. 
 

Điều 5: Thông qua Phương án trả lương năm 2017 

1. Đơn giá tiền lương trả cho người lao động của Công ty năm 2017 bằng 58,49% trên 

Tổng doanh thu trừ Tổng chi phí không lương. 

2. Quỹ tiền lương kế hoạch của viên chức quản lý năm 2017: 3.240.000.000 đồng. 

 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:….……….cổ phần, chiếm ……..% số cổ phần có quyền biểu 

quyết dự họp. 
 

Điều 6: Thông qua việc quyết toán thù lao HĐQT, BKS năm 2016 và kế hoạch trả thù 

lao năm 2017 

I - Quyết toán thù lao, thưởng vượt KH lợi nhuận 2016 

1. Quyết toán thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát , thư ký năm 2016 

- Chủ tịch Hội đồng quản trị: 3.500.000  đồng/người/tháng 

- Thành viên Hội đồng quản trị: 2.500.000  đồng/người/tháng 

- Trưởng Ban kiểm soát:  2.500.000  đồng/người/tháng 

- Thành viên Ban kiểm soát: 1.000.000  đồng/người/tháng 

- Thư ký công ty                          1.000.000  đồng/người/tháng   

Tổng số tiền thù lao đã chi năm 2016: 240.000.000 đồng, bằng với mức duyệt chi tại 

đại hội cổ đông năm 2017. 

2. Thưởng vượt KH lợi nhuận ĐHĐCĐ giao năm 2016 cho Ban điều hành: 

Lợi nhuận sau thuế KH năm 2016 (ĐHCĐ giao): 50.639.951.312 đồng 

Lợi nhuận sau thuế thực hiện năm 2016:  62.998.178.577 đồng 

Phần chênh lệch lợi nhuận sau thuế thực hiện vướt KH: 

62.998.178.577 đồng - 50.639.951.312 đồng =  12.358.227.265 đồng. 

Nghị quyết ĐHCĐ năm 2016 ĐHCĐ thông qua mức trích thưởng 5% phần lợi nhuận 

sau thuế vượt kế hoạch cho Ban điều hành tổng mức trích lập quỹ thưởng không quá 

500.000.000 đồng. Trong năm 2016 HĐQT đã sát cánh nắm bắt mọi chủ trương, định 

hướng, chỉ đạo BQL ĐH hoàn thành xuất sắc KHSXKD năm trong bối cảnh nền kinh tế 

khó khăn, cạnh tranh khắc nghiệt giữa các doanh nghiệp cùng ngành. Vì vậy, để dộng viên 

khích lệ tinh thần cho đội ngũ tham gia quản lý doanh nghiệp, HĐQT đề nghị ĐHĐCĐ chi 

thưởng 5% LNST vượt kế hoạch cho BQLĐH số tiền cụ thể:  

  12.358.227.265 đồng * 5% =  617.911.363 đồng 

Bằng chữ: Sáu trăm mười bảy triệu, chín trăm mười một ngàn, ba trăm sáu mươi ba đồng. 

II - Kế hoạch chi trả thù lao năm 2017 

1. Kế hoạch chi trả thù lao HĐQT, BKS, Thư ký 
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STT 
BAN ĐIỀU 

HÀNH 
SL 

Thù 

lao/người/tháng 

Thù 

lao/người/năm 
Cộng 

I Hội đồng quản trị 05    

1 Chủ tịch 01 8.000.000 96.000.000 96.000.000 

2 Thành viên 04 5.000.000 60.000.000 240.000.000 

II Ban kiểm soát 03    

 Trưởng ban 01 5.000.000 60.000.000 60.000.000 

 Thành viên 02 2.500.000 30.000.000 60.000.000 

III Thư ký công ty 02 2.500.000 30.000.000 60.000.000 

TỔNG CỘNG 516.000.000 

2. Thưởng vượt KH lợi nhuận ĐHĐCĐ giao năm 2017 cho Ban điều hành: 

HĐQT trình ĐHĐCĐ trích thưởng 15% lợi nhuận sau thuế vượt kế hoạch năm 2017 

do ĐHĐCĐ giao (lợi nhuận sau thuế KH năm 2017 là: 65.610.050.306 đồng). 

 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:….……….cổ phần, chiếm ……..% số cổ phần có quyền biểu 

quyết dự họp. 
 

Điều 7: Thông qua việc lựa chọn Công ty kiểm toán năm 2017 

Thông qua việc lựa chọn Công ty TNHH Kiểm toán và Tư vấn (A&C) chi nhánh Hà 

Nội làm Công ty kiểm toán độc lập cho Công ty Cổ phần Kho vận Tân Cảng trong năm tài 

chính 2017. 

 

Tỷ lệ biểu quyết tán thành:….……….cổ phần, chiếm ……..% số cổ phần có quyền biểu 

quyết dự họp. 

Nghị quyết được ĐHĐCĐ thường niên năm 2017 của Công ty cổ phần Kho vận Tân 

Cảng thông qua toàn văn ngay tại Đại hội. Hội đồng quản trị và Ban Giám đốc Công ty có 

trách nhiệm thi hành nghị quyết này.  

Nghị quyết có hiệu lực kể từ ngày ký.  

 

 

 TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

    PHÙNG NGỌC MINH 

  














































































































































































































