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TP. Hồ Chí Minh, ngày 29 tháng 4 năm 2014
Số: ..../TT/HDQT/2014
TỜ TRÌNH 
V/v: Phương án trả lương năm 2014

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công Ty Cổ Phần Kho Vận Tân Cảng

· Căn cứ Luật Doanh nghiệp nuốc CHXHCN Việt Nam đã được Quốc hội thông qua ngày 29/11/2005;   

· Căn cứ thông tư 27/2010/TT-BLĐTBXH ngày 14/9/2010 của Bộ lao động TBXH hướng dẫn thực hiện quản lý lao động và tiền lương trong công ty TNHH MTV do nhà nước làm chủ sở hữu; 

· Căn cứ thông tư số 69/2011/TT-BQP ngày 22/4/2011 và thông tư số 23/2011/TT-BLĐTBXH về thực hiện quản lý lao động, tiền lương, thù lao và tiền thưởng, mức lương tối thiểu vùng đối với người lao động làm việc trong các công ty, doanh nghiệp;
· Căn cứ vào kết quả sản xuất kinh doanh năm 2013 và kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2014 của Công ty,

HĐQT trình Đại hội đồng cổ đông thông qua các nội dung sau:

1. Chấp thuận đơn giá tiền lương trả cho người lao động của Công ty bằng 53,06% trên Tổng doanh thu trừ Tổng chi phí không lương.
2. Quỹ tiền lương kế hoạch của viên chức quản lý : 3,242 tỷ đồng.

3. Khi có kế hoạch và lộ trình chính thức di dời cảng Tân cảng, giao cho BGĐ Công ty tính toán điều chỉnh KH SXKD năm 2014 thông qua HĐQT, đồng thời ủy quyền cho HĐQT toàn quyền quyết định điều chỉnh phương án trả lương năm 2014 trên cơ sở cân đối hài hòa giữa đảm bảo thu nhập cho người LĐ và lợi nhuận Công ty.
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